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AÑO ESCOLAR 2026 -2027 
CIRCULAR ADMINISTRATIVA N° 1 

22/10/2026 
Estimados representantes: 

 Nos comunicamos una vez más con el ánimo de hacer unas reflexiones que consideramos 

vitales para el éxito de este año escolar.   

Podemos afirmar con certeza, que hemos iniciado este año escolar  100% activados y firmes 

con nuestros planes y propuestas de actividades que integran la oferta presentada a los representantes 

en asamblea escolar y contrato de servicios:  

 Todas las areas de formación con sus docentes, profesionales, especialistas y con experiencia al 

frente de las aulas en todos los grados y años;  

 Todos los 5 PROGRAMAS DE LA EDUCACIÓN HOLÍSTICA están activados al servicio de todo el 

estudiantado y resto de la comunidad educativa: Programa Permanente de Crecimiento 

Personal, Programa de Extensión Comunitaria, Programa de Actividades Deportivas y 

Recreativas, Programa de Actividades Culturales y Programa de Felicidad Escolar;  

 Además de los programas de la Educación Holística, tenemos los GRUPOS HOLÍSTICOS, que para 

este primer lapso están a disposición de los estudiantes de bachillerato: Ajedrez, Dibujo Artístico, 

Manualidades para emprender, Guías deportivos y recreativos, Primeros Auxilios, Etiqueta y 

protocolo, pasapalos y flores eternas. Todos activos los días viernes.  

 Renovamos contratación con KURIOS para la implementación de los programas de ROBOTICA y 

sumamos el de EDUCACIÓN FINANCIERA;  

 Contratamos la elaboración de los carnets estudiantiles y el sistema de asistencia escolar con la 

empresa CARNET PLUS (ya se tomaron las fotos a los estudiantes y próximamente se les 

entregaran los carnets y las instrucciones para que los representantes instalen y accedan a la APP 

que les permitirá monitorear en tiempo real la asistencia de sus representados); 

 Contratamos con la empresa OCEANICA DE SEGUROS el servicio de SEGURO ESCOLAR, ya vigente 

para todos nuestros estudiantes;  

 Contratamos la plataforma AKADEMIA que permitirá conectar estudiantes-profesores-

representantes desde un sistema integral que les permitirá mediante una APP conocer y manejar 

las tareas, asignaciones, actividades de aula, planes de evaluación, noticias del quehacer 

institucional, resultados de las evaluaciones, comunicaciones entre profesores-estudiantes y 

representantes, cortes de notas, entre otros. Actualmente se está cargando todas la 

información y data de los estudiantes y sus representantes y próximamente se les dará acceso 

a la plataforma, lo que marcará un paso adelante en la incorporación de la tecnología al 

proceso educativo diario.  

 Nuestra fortaleza radica en una propuesta educativa holística que exige actualización e 

innovación constantes, inversión y mejoramiento permanente. Por ello, el eje de este año es la 

"Coherencia Holística en el Marco de la Innovación Tecnológica Aplicada a la Educación". 

Sostener esta estructura, mantener al personal calificado y cumplir las metas pedagógicas exige 

una alta inversión financiera que depende exclusivamente del pago puntual de las mensualidades. 

Como es de su conocimiento, no recibimos subsidios públicos ni privados. 

Además, este año enfrentamos una realidad visible: un déficit de matrícula de unos 60 

estudiantes en comparación con el presupuesto proyectado en julio de 2026. Esto se traduce en 

menos secciones en bachillerato y aulas de primaria con pocos alumnos y sobre todo en MENOS 

INGRESOS. Queremos con todo esto, hacerles ver la importancia de su pago puntual, los primeros 

5 días de cada mes, como corresponde. Queremos también RESALTAR que a la fecha actual tenemos 

un grupo importante de representantes en MORA con el mes de octubre y algunos también con mes 

de septiembre.  
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El impacto de la mora de un grupo de representantes, este año con menos estudiantes y un 

presupuesto ajustado, es BRUTAL para el cumplimiento de nuestros compromisos.   

 Ese impacto puede traducirse, de no resolverse la morosidad, en efectos que NO QUEREMOS y 

que podrían afectar a toda la comunidad educativa incluyendo a quienes pagan puntual, lo cual 

queremos PREVENIR: docentes que pudieran no recibir sus remuneraciones a tiempo y pudieran 

trabajar desmotivados afectando la calidad del trabajo de aula o dejar sus cargos, falta de recursos 

para implementar los 5 programas de la educación holística y los grupos holísticos, suspensión o 

anulación de los contratos con KURIOS, AKADEMIA o CARNET PLUS con las graves consecuencias que 

eso generaría en nuestras actividades diarias, entre otras consecuencias que pudieran llevarnos al cese 

de actividades.  

  Todas esas consecuencias nefastas queremos prevenirlas y aún estamos a tiempo. Es lo mejor 

para la salud institucional y en beneficio de todos, principalmente de nuestros   estudiantes. por eso, 

para el cierre de esta comunicación, con la intención de generar conciencia, queremos hacer las 

siguientes precisiones: 

1.- Nuestro AGRADECIMIENTO INFINITO a quienes se mantienen puntuales en el pago de las 

mensualidades. Todos quienes cancelaron septiembre y octubre cuando correspondía. Continúen 

demostrando su responsabilidad y compromiso con la educación de sus hijos, cada mes de este año 

escolar. 

2.- EXHORTAMOS a los representantes que tienen mora con alguna mensualidad o ambas, a 

CANCELAR DE FORMA INMEDIATA y evitar en lo sucesivo nuevos atrasos para las próximas 

mensualidades. Cancelar puntual implica cancelar menos (con descuentos por pronto pago), 

participación en sorteos con fabulosos premios (incluyendo una beca escolar), pero sobre todo la PAZ 

MENTAL que debe generarle estar al día con su compromiso con la educación de su representado.  

3.- No olviden que del 01 al 05 de diciembre, tal como ha sido durante los últimos 30 años, se 

cancelan DOS MENSUALIDADES (diciembre y agosto); para garantizar el pago de UTILIDADES y demás 

beneficios laborales a los trabajadores que están al servicio de su representado, incluyendo la maestra 

y/o profesores, cuya Navidad en familia depende de eso.   

 Recuerden además que hay una serie de medidas administrativas pendientes por aplicar para 

reducir la morosidad: cobro de intereses de mora, arbitraje externo, entre otros. Llegar a esos extremos 

de aplicación no es nuestra intención, pero si tenemos que hacerlo para salvaguardar el derecho a la 

educación de todos nuestros estudiantes, lo haremos, pues como ya se ha reseñado, la morosidad, en 

el contexto actual, atenta gravemente contra el funcionamiento del Colegio. 

 Finalmente, esperamos que esta comunicación sirva para la reflexión, la toma de conciencia, y 

motive la responsabilidad y cumplimiento de sus compromisos.  

 

Fraternalmente, 

 

La Junta Directiva.- 
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